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Информация о проведенной работе КГУ «Отдел занятости и социальных программ Айыртауского района Северо-Казахстанской области» на 01.11.2022 года

Бюджет 2022 года на адресную социальную помощь составляет 70720,0 тыс.тенге, в т.ч. 58092,0 тыс.тенге с республиканского бюджета, 12628,0 тыс. тенге с местного бюджета.
На 2022 год для оказания адресной социальной помощи утвержден бюджет в сумме 70720 тыс. тенге. (Р.Б. 58092,0 тыс. тенге, М.Б. 12628,0 тыс. тенге).
На 1 ноября 2022 года назначено государственной адресной социальной помощи 167 семьям 789 членам семьи на сумму 51897,5 тыс. тенге. Выплачено 45178,2 тыс. тенге, том числе с республиканского бюджета – 38518,7 тыс. тенге, с местного бюджета – 6659,5 тыс. тенге. 
Назначено обусловленной денежной помощи - 129 семьям 649 членам семей на сумму 31178,7 тыс.тенге. Выплачено – 26558,9 тысяч тенге, с Р/Б -26558,9 тыс.тенге, с М/Б 0 тысяч тенге. 
Назначено безусловной денежной помощи - 45 семьям 172 членам семей на сумму 20718,8 тыс.тенге. Выплачено – 18619,3 тысяч тенге, с Р/Б – 11959,8 тыс.тенге, с М/Б 6659,5 тысяч тенге. 
	С начала года выделено гарантированных социальных пакетов на 2022 год – на общую сумму 12512,0 тыс. тенге 191 детям малообеспеченных семей. Назначено ГСП - 121 семьям на сумму 7148,4 тысяч тенге. Выдано 1376 гарантированных социальных пакетов ( продуктовые пакеты-1017, гигиенические-359)
	Выделено в 2022 году с местного бюджета на выплату жилищной помощи 64,0 тыс.тенге, назначено жилищной помощи на сумму – 3,2 тысяч тенге, выплачено – 3,2 тысяч тенге. Ожидаемое освоение 100%.
 Выделено на текущий год на выплату помощи семьям, обучающим детей с инвалидностью на дому-492 тыс.тенге, назначено за 10 месяцев 12 детям с инвалидностью на сумму 473,8 тыс.тенге. Выплачено 302,1 тысяч тенге. Ожидаемое освоение 100%.
 В районе заключено трехстороннее соглашение между акиматом района, координационным советом председателей профсоюзных комитетов, палатой предпринимателей. В соответствии с утвержденными планами работает трехсторонняя комиссия по социальному партнерству и регулированию социальных трудовых отношений, на которой заслушиваются руководители предприятий, учреждений, организаций по вопросам социального партнерства.
С начала года проведено 10 заседаний трехсторонней комиссии по социальному партнерству и регулированию социальных трудовых отношений.
В целях реализации социально-экономических задач, правовой защиты наёмных работников, обеспечения максимального учета интересов сторон трудовых отношений в районе действует 229 коллективных договоров. 
В течении текущего года по регистрации трудовых договоров провели работу - 132 организаций и предприятий, в том числе из них впервые - 36 внесено - 1159 договоров, из них расторгнуто – 93 договоров, внесено дополнительных соглашений - 1. 
На сегодняшний день ведутся работы по заключению меморандумов по реализации социальных проектов и меморандумов по вопросам стабилизации цен на продовольственные товары.
 Всего 423 меморандумов, в том числе:
- по реализации социального проекта в рамках корпоративной социальной ответственности бизнеса 32 меморандумов;
- по вопросам стабилизации цен – 147 меморандумов;
- по вопросам производственных процессов, обеспечения трудовых прав и гарантий работников, социальной защите и трудоустройстве высвобождаемых работников – 244 меморандумов.
Так же для повышения доходов населения в 2022 году проведены мероприятия по заключению меморандумов с 20 предприятиями района об оказании содействия в повышении доходов населения. При проведении обхода 160 человек изъявили желание участвовать в мероприятиях по повышению доходов, из них 99 в мерах государственной поддержки, 14 в дополнительных мерах, 47 в получении товарного кредита. В настоящее время в меры в общем вовлечено 48, в том числе господдержку 12 человек, допмеры с участием агроформирований 18 человек, товарный кредит 18 человек. 
На основании правил утвержденных приказом Министра труда и социальной защиты населения Республики Казахстан от 15 апреля 2022 года № 123 государственная услуга выдача, продление и отзыва разрешения трудовому иммигранту, передана в государственное учреждение, по обеспечению содействия занятости населения.
 По состоянию на 1 ноября по отделом оказано государственная услуга выдача, продление и отзыва разрешения 152 трудовым иммигрантам. 
Из них:
- на выдачу трудового разрешения – 88 услуг;
- на продление трудового разрешение –64 услуги.
Установление квоты рабочих мест для лиц, состоящих на учете службы пробации и для лиц, освобожденных из мест лишения свободы, для лиц с инвалидностью в 2022 году :
Постановление № 430 от 02.12.2021 года ТОО «Агроком Мадениет»; - 1 рабочее место.
квота исполнена на основании приказа № 1 от 01.04.2022 года в качестве разнорабочего трудоустроен Ойлер Александр Александрович.
Постановление № 431 от 02.12.2021 года ТОО «Саумалкөл жылу»- 1 рабочее место.
квота исполнена на основании приказа № 5 от 09.06.2022 года в качестве разнорабочего трудоустроен Григалюс Леонид Юрьевич.
 Постановление № 312 от 23.08.2022 года ТОО «Саумалкөл жылу»- 1 рабочее место.
квота исполнена на основании приказа № 11 от 14.09.2022 года в качестве разнорабочего трудоустроен Башкатов Виктор Павлович.
Об установлении квоты рабочих мест для лиц с инвалидностью на 2022 год
Постановление № 58 от 22.02.2022 г. ТОО «Баянтай» - 1 рабочее место.
квота исполнена на основании приказа № 38 от 09.06.2022 года в качестве сторожа трудоустроен Кульмурзинов Мурат Жамбулович.
Работа с ветеранами и лицами с инвалидностью 
Произведены выплаты к памятным датам и праздничным дням, социальная помощь отдельным категориям нуждающихся граждан по решениям местных представительных органов 1125 человек на сумму 35311,0 тысяч тенге при плане 41987,0 тыс.тенге, ожидаемое освоение 100% до конца года:
- 8 марта «Международный женский день» - 675 человек на сумму 15146,5 т.т.;
- 7- мая «День Защитников Отечества»-4 человека на сумму 63,6 т.т.;
- 9- мая «День Победы»-280 человек на сумму 6995,7 т.т.в том числе:
-30- августа «День Конституции Республики Казахстан»-19 человек на сумму 604,2 тыс.тенге.
- вследствие пожара - 21семья на сумму 5012,0 тыс. тенге;
- лицам находящимся на учете в службе пробации -8 человек на сумму 248,7 
тыс. тенге ;
-онкологические больные- 10 человек на сумму 313,3 тыс. тенге;
- лицам больным активной формой туберкулеза - 21 человек на сумму 
2667,4 тыс. тенге;
-на зубопротезирование -6 человек на сумму 447,0 тыс. тенге;
на оплату коммунальных услуг и приобетение топлива-85 человек на сумму 
3192,6 тыс. тенге;
-санаторно-курортное лечение -4 человека на сумму 620,0 тыс.тенге. 
За 10 месяцев 2022 года согласно индивидуальной программой реабилитации обеспечены через портал социальных услуг:
гигиеническими средствами 139 человекам, что составляет 98,7 % обеспеченности;
санаторно-курортным лечением -18 человек, или 90 % от плана(20 человек), 2 человека запланировано на ноябрь месяц;
протезно-ортопедической помощью -18 человек, или 100% от плана;
тифло-техническими средствами -16 человек, или 100% от плана;
сурдо-техническими средствами -16 человек, или 100% от плана;
специальными средствами передвижения - 19 человек, или 100% от плана.
Предоставляются услуги 1 специалистом жестового языка 1 инвалиду по слуху. 
Закреплено по 4-х уровневой системе закрепления за руководителями всех форм собственности одинокопроживающих престарелых граждан 112 человек на сумму 194,5 тысяч тенге.
Оказано благотворительной помощи – 747 чел. на сумму 1646,7 тыс. тенге.
	По состоянию на 1 ноября 2022 года в соответствии с планом графиком по адаптации для лиц с инвалидностью адаптировано 13 объектов, что 100% от плана на 2022 год.
Социальная защита одиноких престарелых и лиц с инвалидностью, детей с ограниченными возможностями и по лицам старше 18 лет с психическими заболеваниями

На 01 ноября 2022 года 2 отделениями социальной помощи на дому в соответствии со Стандартом оказания специальных социальных услуг в области социальной защиты населения, социальные услуги на дому предоставляются 229 престарелым и лицам с инвалидностью, достигшим пенсионного возраста, 17 детям с инвалидностью и 2 лицам старше 18 лет. 
Социальные услуги предоставляются 39 социальными работниками по уходу за престарелыми и лицами с инвалидностью 8 социальными работниками за детьми с инвалидностью в объемах и видах, предусмотренных государственным Стандартом оказания специальных социальных услуг.
Проводится работа по реализации реабилитационных мероприятий, адаптация ребенка в семье, быту и окружающей среде в консультационной форме.
С начала года выявлены и приняты на надомное обслуживание 21 одиноких и одинокопроживающих граждан. 
На постоянной основе в отделе занятости и социальных программ проводится работа по Волонтерскому движению по оказанию посильной помощи одинокопроживающим престарелым и инвалидам (чистка территорий, складирование дров, угля).
 С начало года 2 человека оформлены в Смирновский дом-интернат для престарелых и лиц с инвалидностью общего типа, 1 человек оформлен в Тайншинский дом-интернат для престарелых и лиц с инвалидностью общего типа, 1 человек в КГУ «Центр социального обслуживания» Айыртауского района, 7 человека оформлены в Центр реабилитации инвалидов в Бишкуль. 
 Ведется совместная работа с акимами сельских округов по выявлению и оформлению одиноких и одинокопроживающих граждан в дома-интернаты общего типа для инвалидов и на надомное обслуживание.

Предоставление государственных услуг населению 
Отдел оказывает 17 государственных услуг. По состоянию на 01.11.2022 г. оказано государственных услуг — 1402, в том числе через Госкорпорацию – 329 услуг, или 23,5 %, через портал электронного правительства – 869, или 62,0 %, через информационные системы услугодателя – 91 или 6,5%, при непосредственном обращении в отдел занятости и социальных программ, оказанных услугодателем на альтернативной основе в бумажной форме-113 или 8,0 %.
Рассмотрение обращении физических и юридических лиц 
На 01.11.2022 года в отдел поступило 8 обращений физических и юридических лиц, в том числе 4 обращений физических лиц, 4 юридических, личный прием 4. Обращения физических и юридических лиц рассматриваются в установленном порядке, нарушений не имеется. 
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